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Grar Total 35,594,860.78 727 ,449.00 36,372,509.78 36,322,500.78 000 24,039,213.90 21,182,064.92 21,182,054.92 21,167,440.31 21,167,40.31 15,140,453 8¢
Totl 35,504,860.78 727,649.00 36,372,509.78 36,322,509.78 000 24,039,21290 21,182,064.92 21,182,054.92 21,167,490.31 21,167,4031 15,140,454 B¢
TOTAL FUENTE DE FINANCIMIENTO 35,504,860.78 727 ,649.00 36,322,509.78 36,322,50.78 0.00 24,039,213.90 21,182,064.92 21,182,054.92 21,167 44031 21,167,4031 15,140,453 8¢
TOTAL GLOBAL FUNCION § Educacidn 35, 54860.78 725400 BTN BR2IOTR om0 2409,113.90 21,18205492 21,182,6492 21.167,40.31 21,167,40 31 15,140, 44 B¢
TOTAL GLOBAL SUBFUENTE DE FINANCIAMIENTO H R por Rad en Ctras Pr R del Ejercicio 5) om 77546 7275000 TI7540.00 000 2061 10265471 025471 |00.10 9,080 10 [~ER=2F
INSTITUCIONALES o 72754000 727 EAI00 7500 oo 21208261 10245471 102.65471 800,10 8,000 10 R4,94.K
012 5 3 3 D004 02 EDS ADOL ‘Sarvicios de Educaddn Superior Universitario ang 727 540,00 72700 TE2E42.00 0po 212,000 61 10245471 1028549 7 86,0010 B8,00 10 624,04 X%
012 5 3 3 D004 02 EDSAD0L 000 AQ 2000 :lurhh ¥ Suministros . om0 100200 M0 OO0 100000 o0 55,0000 Qo0 0oo 000 (g 100,000
012 5 3 3 DO0O4 02 EOSAD0L 000 AO 211011 1 5§ Matariales y Utiies de Oficina. om 100X0.00 WO 100000 000 55,000.00 Qo oo 000 000 100,000
012 5 3 3 D004 O2 ED5A001 COO A O 3000 Sarvicios Genemles. 000 6275900 627 54800 52754900 om 157,082 6L 102654 71 WREsa71 BR0N0.10 88,000 10 520,04 X
012 5 3 3 D004 02 ED5A001 000 AO 311011 1 § Sarvicio de Energia Eléctrica. ang AB 6% L3096 03HAH 000 0.m am 000 o000 000 D3, P9
012 5 3 3 DODAO2 EDSAO0L 000 AD 31211 1 § Sarvicio de Conduceién de Sefales Analdgicas y oo MM X745 Braa25 oo 116,5%8,70 1265471 102,654 71 88,00.10 85,080 10 194, 795
012 5 3 3 DOM402E0SAOCL 000 AO 338011 1 § m.ﬁmmh. am 18635479 1595478 12645479 0 3,129 000 o0 000 ooo 126,447
TOTAL GLOBAL SUBFUENTE DE FINANCIAMIENTO S Recursos dal Ejercicio 3,500860. 78 am 35,994 960,78 35546078 0o 2A827,191.9 21079400 21 2,079,402 20079,400.21 24,009,200 21 14,515,405
INSTITUCIONALES 35,504860.78 a.m 3,940 78 HIHEOT75 000 2382,131.9 IR0 21 21,075,400 21 21,079,402 21,00,40 21 14,515,405
002 5 3 3 D004 02 EDS A0OL Servicios de Educadén Superior Universitario =, 51866078 0. B0 518560.78 oo BTDIN S 2104300021 21,043,0021 24,043,40. 2 24.043,40 21 14,475,305,
012 5 3 3 D004 02 EOSAO0L OO0 A D 3000 TS-MchIGlmM- am 1,392551.7% [ o 1,392551.79 noo LW2E5 D 1,349,98284 1,399, 9284 1,38,52 84 1,319,8284 43,089
012 5 3 3 DO04 02 EDSAD0L 00O AO 311011 1 5§ Servicio de Energla Eléctrica. Qoo 611300 88 B11XBEE 51130988 [ilss] 611,X088 511,098 611,098 611,39 88 £11,0088 oo
012 5 3 3 DO0MO2E05A001 0O AD 317011 1 § Servicio de Conduccidn de Seriales Analdgicas y om A5INF 4158395 4633 000 416,593 95 40181141 018141 4018141 araL4al 14,825
02 3 3 D004 02 EDSAD0L 0OQ AD 328011 1 § m‘kw*m‘ 6o WA B AT 96 ¥4347.96 om 364,947 96 3WAELT 33,6155 3%.4%155 36,461 55 28,864
012 5 3 3 DOD4 02 EDSAD0L 000 A Q0 4000 fe i Subsidios y Otras 1,754616 62 -1,254516 62 oo 300 0 om 000 oo D00 0o ils
012 5 3 3 D004 O2 EDSAD0L 000 AD 415031 1 § o para Servicios 1,254616 62 -1,254516 62 000 00 000 om 000 0 000 0m 00
012 5 3 3 DO04 02 EDSAD0L 00O A1 1000 ‘Servicios Personales. am 13,135,808 52 13,125,806 52 13126508 52 000 B537,271 87 780155374 780165374 TEOL 653,74 101,653 74 5,225, 54.7
012 5 3 3 D004 O02E05A00L 00O A1 113041 1 § Sueldo al Personal de Confianza, 000 4,257 86076 4,257 560,76 4257860 76 0.00 31,1681 3241626 3082 ALE 2 3,082 416 .26 382 A6 26 1,175,445
02 5 3 3 000402ED5A001 OO A1 132011 1 § Primas de Vacacors y Dominical. ] ] 104762 B 104762 82 10476282 000 52,381 41 168,74 B,168.74 874 3B,565 74 56,940
02 5 3 3 DO00402E05A001 000 A1 132021 1 § Aguinaido o Gratificacion de Fin da Afio. o BXRS5728 81257258 BIZFT2S oo 00 ool 000 om am 32,925
012 5 3 3 D004 02ED5A001 (OO A1 1M201 1 § [« iones por Servi pecial om 165582763 165582763 1655763 000 1,056,500 78 10BATEA 1029,47%6 41 102947541 1,029,926 41 626,512
012 5 3 3 D004 02 EDSAN0L (DD A1 14341 1 § ‘Compansacion Complementaria por Servicios oo 4, AB17B0R 4 D3 E7808 40317808 000 2,678,30116 2933145 20098,431 45 BB 2/8,31 45 2,104,366
012 5 3 3 DO04 02 EDSAO0L DO A1 141031 1§ Apum al IMSS, 0m X 765901 600 0,10 076810 000 51531736 Si15117.% 515,317.3%6 $15,317.% 515,17 3% 175,817
012 5 3 3 DOGMO2EDSA00L (DO A1 14021 1 § Aportaciones al INFONAVIT, oo 1FEATA A3 19547443 19547443 000 12831050 12831050 138,31050 128,105 128,10 S0 57,639
012 5 3 3 DO4O2EDSAD0L (DO A1 143011 1 § Apartaciones al Sistama de Ahomo para el Retiro, ano 3BT 21,3837 013837 000 TERIL-T. o] 13219960 132,150.60 132, R 132,59 60 59,787
012 5 3 3 DO04 02 EDSACCL 00O A1 1906 1 1§ Previsiin Social Miliple. oo TIISM.TS 73757475 137514.75 0o 03 5 53472342 534,72342 53,2342 534,2342 D253
012 5 3 3 DO04O02E05A001 000 A1 171021 1 § Estimulos al Persorul Operative. 00 63500.m 5390000 6350000 115 1) 630000 63000.00 63,0000 63,0000 53,0000 000
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Aprobado MNeta Modificada Liberado por Liberar G o o 5 Brcs
012 5 3 3 D004 02805401 000 A1 171031 1 § Irventivos al Personal. 000 18,50m 183,55000 18355000 [0 183,500 1791500 179,15000 179,15000 1710 m 4,400
012 5 3 3 DO0402E5A01 000 A1 3000 Sevicios Generales. oo =238 255,23151 25523161 000 168,630.8 130,369 10,695 120,609 130,369 G 124,861 6
o1 5 3 3 DOO4OZB5A01 000 A1l 98011 1§ Irouesto Sobre Némiras y Otros que se Deriven de 000 2%,23161 Z5.29151 25523161 0o 153,6008 1336064 13036994 130,695 130,960 & 124,861 &
ura Relacion Laboral.
012 5 3 3 D004 02 E05A001 000 A1 4000 Trnsf = y Otras 12437, 0207 13437, 30207 06 00 oo 000 o oo om oo (i1
Ayadas.
012 5 3 3 D004 O2EDSAN0L 000 A1l 45011 1 5 Tnnsfe ias para Servicos [ 13,182 61749 13106179 [ils i) 200 ono faXi ] 0o 0m o 0L [T
012 5 3 3 DOMO2ZENSANL 000 A1 415111 1 5§ Trnsferencias para Servicios Generzles (Impuesto 68458 ZHA BT 0m 300 000 0w om om o 0. T4
Soore Ndminas y Otros que se Deriven de una
Reacion Laboral, Personal Administrativo).
012 5 3 3 D004 02E5A01 000 A2 1000 Servicios Personalkes. oog 20,363 50377 D,%3,60377 06360377 oo 13398,7M.13 15723812 11,572, 2812 1,572,328, 1,572,308 1 8,721,775 6
012 5 3 3 DOO402E05M01 000 A2 113021 1 § Susldo al Personal Docante. (da 1] 14,616,54045 14,515,54048 1451653048 000 10962405 36 G404 865 13 0,604855 13 9,634,865.13 964865 13 4521 675.F
012 5 3 3 DOO4 02 EOSA01 000 A 2 132051 1 § Prinas de Vacaciones y Dominical (Docents), oo 84,5000 34,50000 B450000 000 42,2900 (s} oo o 0.m 84,5001
002 5 1 3 DOO402ED5A001 DOO A2 13061 1 § Aguinaldo o Gratificacion de Fin de Afc (Docents). om ZAX 0008 2,435, 9008 ZAFOA08 000 0.0 wo oo 0m 0.0 2,436,000 8
012 5 3 3 D004 02 EIS A001 000 A 2 13409 1 1§ Conpensacidn por Adquisiciin de Material Didéctico. (s 1] 1599, 3000 153, 30000 15930000 0oo U475 00 107,557 107,597 00 107, 170 107 537 (0 54, 3T
012 5 3 3 DOOA02E05A001 000 A2 1MM 1 1 § Compensacion Complementaria por Servicis: €on 36031905 3,905 3601905 000 216872 MBI 2A0,18385 X1,18385 3,183 65 157,135.X
Especiales.
012 5 3 3 DOO4 02 ED5A001 000 A 2 41031 1 5 Aps rtaciones al IMSS, [ols ] 1,709% 30 1,722,998 30 1,720,996 30 oo 1.250,748.77 FAAMED G54 ERrE: A S 766,553
oL 2 3 DO00402E05A01 000 A2 142021 1 Aps taciones al INFONAVIT, oo 524695 345,845 3529945 000 230,166.32 162 2016632 230,862 20,166 2 115,083, 1
012 5 3 3 DO4O2ED5A001 000 A2 143101 1 § Aps rtaciones al Sisterms de Ahorro para el Retiro 0o 3560691 55,60641 ISSE0E4L 000 27006 W0N%5 2T 0% 237,0M.% 2,00 % 118,535 4
(Drcante).
02 3 3 DO04 02 EOSA0L 00O A 2 o711 5§ In@ntives al Personal (Docents). 00O 25000 26500000 28500000 om0 250000 145,000,000 145,000 145 00000 145,000 0 140,000 AT
012 5 3 3 D004 02EO5A0L 000 A2 3000 Sewicios Generales. oo 3,350 0,500 SO 00D 253,5%.72 16996557 185 46557 1804655 19095 F 190,899 5
0125 3 3 DOMO2EDSA0L 000 A2 398041 1 5 Irnouesto sobre Némines y Otros que se Deriven de oo 30,3650 30,3500 30,3500 000 HISWI2 1046517 19046557 1965 T 199,465 % 190,809 %
umi Relacion Laboral (Docente).
012 5 3 3 D004 02 EO5SA0L 000 A 2 Transfarencias, Asignadones, Subsidios y Ctras 085 74200 20,626,74200 om 200 (i3 1] om Q0 0 om am (el
Ayidas.
0125 3 3 DOO4C2ED5M01L 000 A2 41591 1 § Trash ias para Sewvidos (Do 04290166 -2, 442,92156 fals 1] 200 Do o o om om 0m oG
012 S 3 3 DOO4OC2EDSAGOL OO0 A2 415101 1 § Tresfe para Senvicios les (I 3,50043. 3 B043 [ss 1] 100 o 000 om 0L oD 0.m 0a
Sotre Nominas y Otros que se Deriven de una
Relacién Laboral, Docente).
0612 5 3 3 D004 02 B0OS Q01 Estyble de un amblente educativo y laboral 7%, 20000 (15 1] 75,2000 7620000 000 76,200 00 #0000 000 0000 00 @ 40,2001
‘basdo en la iguaidad y equidad de género, libre de
di inacién y violenca en cualquiens de sus formas
012 5 3 3 D004 02 EDSG0L 000 GO 3000 Sawicios Genenles. [as ] %,20000 75,2000 76,2000 1) 76,200,010 ,00000 5,000 30000 000 40,200.(1
012 5 3 3 DOMO2EISGOL 000 GO 3M0L 1 1 5 Sewicios para Capacitacion 8 Servidores: Piblicos . 000 7620000 75, 20000 7620000 000 75,200.00 3,00000 000 36,0000 000 40,2000
0125 3 3 D004 02E5Q01 000 GO 4000 Trar A Subsidios y Otras %,20000 74,2000 [il: 1] 100 ooo om 000 o om 0m oq
Ayuclas.
012 S 3 3 DOMD2EOSQGIOL 000 GO 415031 1 5 Trar para Sewidios ,20000 b Fraah i} ox 00 oo 0m 00 06 om om o




